
 

Svenska Roddförbundet söker 

Generalsekreterare 
Svenska Roddförbundet söker en modig och strategisk Generalsekreterare som vill leda 
svensk rodd in i framtiden 

Svenska Roddförbundet står inför en offensiv utvecklingsresa mot 2036, där vi ska stärka roddens 
position nationellt och internationellt – inom bredd, motion och elit. Intresset för sporten växer och vi 
tar nu ett samlat grepp för att modernisera, utveckla och göra rodd tillgängligt och attraktivt för fler. 

Svensk rodd ska bli en betydligt större sport inom alla våra grenar, när vi når 2036 ska rodd ses som 
en av de säkraste svenska medaljkandidaterna vid sommar-OS och Paralympics med målet att ta flera 
medaljer. 

Vi söker en Generalsekreterare som vill forma nästa era av svensk rodd – i en roll där du kombinerar 
strategiskt ledarskap med närhet till verksamhet, föreningar, aktiva och partners. Det här är en 
möjlighet att leda en av de äldsta olympiska idrotterna i ett viktigt skede och på riktigt påverka 
framtidens idrottslandskap. 

 

Om rollen 
Som Generalsekreterare är du Svenska Roddförbundets högsta operativa ledare och den som driver 
strategin från vision till konkret genomförande. Du leder och utvecklar förbundets verksamhet i nära 
samarbete med styrelsen, medlemsföreningarna och våra nationella och internationella partners.  
 
Rollen innebär en unik möjlighet att representera svensk rodd både i Sverige och internationellt – och 
vara en tydlig röst för idrottens framtid, utveckling och betydelse i samhället. 
 
Du ansvarar för organisationens helhet – från långsiktiga partnerskap och varumärkesutveckling till 
ekonomistyrning, projektledning och att säkra en modern, inkluderande och hållbar idrott. 
Du leder verksamheten, som består av: 

• Föreningsutvecklare 
• Förbundstränare 
• Assisterande förbundstränare 

Tillsammans utgör ni ett engagerat och kompetent team – och du står inte ensam i arbetet, utan har 
både stöd och kraft i teamet och i styrelsen. 



 

 

Dina huvudsakliga ansvarsområden 
• Utveckla svensk roddsport både nationellt och internationellt. 
• Leda, driva och utveckla förbundets verksamhet i linje med strategin mot 2036. 
• Stärka roddens synlighet och attraktionskraft i Sverige, både på bredd- och elitnivå. 
• Utveckla och förvalta partnerprogram samt bygga långsiktiga relationer med sponsorer och 

samhällsaktörer. 
• Säkerställa effektiv intern och extern kommunikation, inklusive varumärkesbyggande och 

digital närvaro. 
• Ansvara för budget, ekonomisk planering, projektledning, uppföljning och navigera i 

idrottens demokratiska processer. 
• Leda, coacha och utveckla ett växande team. 

 

Kvalifikationer och egenskaper 
Vi söker dig som har 

• Relevant akademisk utbildning. 
• Erfarenhet av strategiskt ledarskap inom idrott, ideell sektor eller annan komplex organisation. 
• Erfarenhet av verksamhetsutveckling och att omsätta vision till handling. 
• Stark kommunikativ förmåga – du inspirerar, engagerar och bygger varumärke. 
• Erfarenhet av partnerskap, sponsorrelationer och nätverksbyggande. 
• God förståelse för idrottens roll i samhället. 
• Mycket goda kunskaper i svenska och engelska, både i tal och skrift. 

Meriterande 

• Erfarenhet från specialidrottsförbund eller annan medlemsstyrd organisation. 
• Internationell erfarenhet inom idrott, gärna rodd. 
• Erfarenhet av arbete med inkludering, jämställdhet och hållbarhet. 

Personliga egenskaper 

Vi söker en värderingsdriven och handlingskraftig ledare som är: 

• Självständig, initiativrik och lösningsorienterad 
• Tydlig och lyhörd i sin kommunikation 
• Modig och nyfiken – vågar utmana traditioner 



 

• Nätverksbyggande och skicklig på att skapa förtroende 
• Engagerad i idrottens samhällsroll 

 

Vi erbjuder 
• Ett av idrottssveriges mest dynamiska ledaruppdrag Du leder utvecklingen av en olympisk 

idrott med stor potential – i en tid där vi aktivt satsar på tillväxt, synlighet och kvalitet. 
• Stort mandat att påverka Du har direkt påverkan på strategi, kultur, utveckling och resultat – 

och korta beslutsvägar till styrelsen. 
• En organisation i rörelse Vi går in i en offensiv fas med fokus på modernisering, inkludering 

och framtidens idrott. 
• Ett engagerat team Du leder en kompetent grupp med föreningsutvecklare och tränarteam 

och får en roll där du kombinerar strategi med nära verksamhet. 
• Nationell och internationell scen Du representerar svensk rodd i möten, nätverk och 

samarbeten – både i Sverige och globalt. 
• Flexibilitet och variationsrik vardag Arbetet innebär både strategiska möten, 

utvecklingsprojekt, föreningskontakter och evenemang – ingen dag är den andra lik. 
• En roll där du gör verklig skillnad Du får påverka svensk idrottspolitik i praktiken och bidra 

till en idrott som stärker hälsa, gemenskap och prestation. 

 

Om Svenska Roddförbundet 

Svenska Roddförbundet bildades 1904 och består av grenarna klassisk rodd, kustrodd, para-rodd, 
inomhusrodd, kyrkbåtsrodd och tiohuggare. Förbundet har idag 58 medlemsföreningar spridda över 
Sverige.  

Tillsammans med våra medlemsföreningar, partners och engagerade ideella krafter bygger vi en 
modern, inkluderande och framtidsinriktad idrott. 

 

Anställningsvillkor 
Omfattning: 100% 
Anställningsform: Tillsvidare 
Arbetstid: Resor, kvälls- och helgarbete förekommer 
Lön: Individuell lönesättning 



 

Tillträde: Våren 2026 eller enligt överenskommelse 
Placering: Gärna i närheten av vårt Elitidrottscenter i Göteborg men kan diskuteras. 

 

Ansökan 
Välkommen med din ansökan senast 22 februari 2026. 

Skicka personligt brev, CV och löneanspråk till: 
Birgitta Bogren, vice ordförande Svenska Roddförbundet 
!"#$% birgitta.bogren@rodd.rf.se 

 

Frågor om tjänsten 
Per Björnskiöld, ordförande 
!"#$% per.bjornskiold@rodd.rf.se 
&' 070–693 88 18 


